DECRETO N° 803

POSADAS, 04 de Junio de 2004

VIST:Qa necesidad de reglamentar parcialmente la L£3.B33,

CONSIDERANDO:

Que se hace necesario para un eficaz y eficiemgdinamiento de
la Caja para Profesionales de la Ingenieria, Aegtura, Agrimensura e Ingenieros
Agroénomos y otras profesiones de la Provincia dsidvies (CAPROIA), la reglamentacion
de los articulos 5, 14, 15, 19, 22, 26, 27, 3133538, 80 y 89 de la Ley N° 3.833.-

Que la propuesteg reglamentacion es juridicamente viable,
ajustandose al cometido expreso de la Ley y deptlimgipios basicos que sustentaron el

sistema,

POR ELLO:
EL GOBERNADOR DE LA PROVNCIA DE MISIONES
DECRETA:

ARTICULO 1° (Reglamenta el del Art. 5). La incorporacion deostprofesionales a la

CAPROIA debera ser decidida por el Consejo o Colegspectivo mediante Asamblea



Extraordinaria convocada al efecto y aceptada por AAPROIA en Asamblea
Extraordinaria. Dispuesta por la CAPROIA la incogmon del Consejo o Colegio, los
profesionales matriculados en éstos integrararaja €n forma obligatoria. La fecha a partir
de la cual comenzara a regir la incorporacion deber acordada entre el Consejo o Colegio
y la CAPROIA.

ARTICULO 2°: (Reglamenta el Art. 14 inc. f). El procedimientra la investigacion del

desempeiio de los miembros del Directorio y de lmi€ion Fiscalizadora se ajustara a las
siguientes disposiciones:

a) La denuncia deberd ser presentada por esari® e Directorio o la Comision
Fiscalizadora en original y copia para traslado.|é& denuncia no es presentada
personalmente por el denunciante, éste sera gadosu ratificacion, bajo apercibimiento
de tenerla por no presentada. Las denuncias ansmimaeran admitidas. Juntamente con la
denuncia deberan ofrecerse todas las pruebas gaageela documental en poder del
denunciante. La documental en poder de tercerasr@aler individualizada. Si se efectiviza
ante la Comision Fiscalizadora, esta debera desiMairectorio.

b) Inmediatamente después de recibida la denueti®irectorio debera designar un
Secretario para la instruccion del expediente.

c) El denunciado tendra amplio derecho de defgnsdiendo asumir la misma por derecho
propio con o sin patrocinio de letrado o mediargedarado especial, quien justificara su
condicion mediante la agregacion del Poder.

d) Toda citacion se hara de modo fehaciente, medi@adula que diligenciara el oficial

notificador que designe el Directorio, o mediagdteta Documento.



e) El traslado de la denuncia sera por el térmmalidz (10) dias y se notificara mediante
Cédula con copia de la denuncia y de la documantahpafiada. Dentro del plazo indicado,
el denunciado debera ejercitar su defensa y offtecker la prueba, bajo apercibimiento de
que si no lo hiciera se seguira la causa seguistade@ Contestado el traslado o vencido el
término, se abrira la causa a prueba por el téermdmoveinte (20) dias. Producidas las
mismas, se clausurara el periodo de pruebas yrsrgolos autos a despacho para alegar
por el término de tres (3) dias. El expediente ndrd ser retirado de la sede de la
CAPROIA.

f) Vencido el plazo para los alegatos, se corrégta\al Asesor Letrado de la Caja para que
emita opinion dentro de los cinco (5) dias. Seguilate las actuaciones pasaran a despacho
para el dictado de la Sentencia, la que deberdistada por la Asamblea Ordinaria o
Extraordinaria en el transcurso de la misma.

g) Todos los plazos se contaran por dias habibespserentorios y empezaran a correr desde
el dia siguiente al de su notificacion. El denudcigozara del plazo de gracia, presentando
el escrito el dia habil inmediato posterior al vemnento del término dentro de las dos
primeras horas del despacho.

h) Subsidiariamente regiran las normas del prosesoario del Codigo Procesal Civil y
Comercial de la Provincia de Misiones. El Direatoo la Comision Fiscalizadora, en su
caso, deberan convocar a Asamblea Extraordinarsagbalictado de la Sentencia, cuando la
premura del caso aconseje no esperar la proximaea Ordinaria.

i) La Sentencia que imponga sancion sera apelatiee ed Juzgado Civil y Comercial de

Primera Instancia de la Primera Circunscripcioricladde la Provincia en turno. El recurso



tendra efecto devolutivo y debera interponersengdinsse en un mismo escrito dentro del
plazo de cinco (5) dias de notificada la SentenEialJuez deberéa dictar Sentencia dentro del
término de treinta (30) dias. El Fallo del JuePdmera instancia sera irrecurrible.

j) Las sanciones seran las siguientes: Apercibitoi@diblico o privado, Suspension hasta
seis (6) meses, y remocion.

ARTICULO 3°: (Reglamenta los Arts. 15, 19, 27 y 31). Son caggadea la sustitucion de

los miembros del Directorio: el fallecimiento, lacapacidad sobreviniente, la solicitud y
otorgamiento de licencia, y la renuncia debidamenteptada por el Directorio,
estableciéndose el siguiente orden de reemplazo:

a) el Presidente sera sustituido por el Vicepest

b) el Vicepresidente, el Secretario y el Tesorsgoan sustituidos por los Vocales del
Directorio en el orden que se establezca en lziélece los mismos, y

c) los Vocales Suplentes sustituiran las vacargdsgiVocales Titulares conforme al orden
en que fueron elegidos.

A las reuniones del Directorio debidamente convasadeberan concurrir obligatoriamente
los titulares y en forma optativa los suplentegjigndo participar éstos con voz pero sin
voto. En el supuesto de que el Titular comunicatpressamente su ausencia 0 no se
presentare hasta quince (15) minutos después derdafijada para la reunion, sin causa
justificada, sera sustituido automaticamente pauelente que le corresponda, pudiendo el
Titular incorporarse con posterioridad a la reurddn voz pero sin voto.

Es facultad del Directorio establecer las modakdaen virtud de las cuales se llevaran a

cabo las comunicaciones entre los titulares y sigxde



En caso de licencia temporaria de los titulares qeursa debidamente justificada, los
suplentes lo sustituiran por el plazo que dureitama.

ARTICULO 4° (Reglamenta el Art. 22). Las resoluciones del @oeo seran validas con

el voto de la mitad mas uno de sus miembros presepikcepto cuando se trate de una
resolucion referida a una contratacion, pago orgiwe superior a cien (100) veces el aporte
maximo de la escala vigente a esa fecha, que lieqeéroto favorable de los dos tercios de

total de los Directores presentes. Las resolucisaesumeraran correlativamente y llevaran
las firmas del Presidente y del Secretario. Ercésos en que se refieran a movimientos de
Tesoreria, también sera necesaria la firma delrésso

ARTICULO 5% (Reglamenta el Art. 23 inc. h). Los consejos o giole profesionales que

tengan el gobierno de la Matricula de los profesies que integran la Caja o que en el
futuro se incorporen a ella, deberan brindar larmfcion que ésta les requiera dentro del
plazo de cinco dias habiles, salvo que se fijelamopmayor.

ARTICULO 6.°: (Reglamenta el Art. 26 inc. f). Todo movimiento fw&dos superior a

cincuenta (50) veces el aporte maximo de la espedaerira el voto de los dos tercios de
los miembros presentes del Directorio.

ARTICULO 7°: (Reglamenta el Art. 35). Para la validez de laslteciones de la Comision

Fiscalizadora se requerira el voto favorable dedios tercios de sus miembros presentes.
Los miembros de la Comision Fiscalizadora elegidan entre sus miembros un (1)

Presidente, un (1) Vicepresidente y un (1) Sedcetgue durardn en sus cargos hasta la
finalizacion de sus funciones; los miembros restgiseran vocales. Se reuniran en la sede

de la CAPROIA cada vez que cualquiera de sus miesnby considere conveniente.



Corresponde al Secretario cursar las respectividfscaciones, haciendo saber el motivo de
la convocatoria y el horario de la reunién. Enosade urgencia, podran ser notificados
telefonicamente, circunstancia que debera ser adrgn el Acta por el Secretario. La
Comision Fiscalizado habilitara un libro especialrduniones, el que debera estar foliado
correlativamente por el Secretario. Por lo meno€danision debera reunirse una (1) vez
cada tres meses.

ARTICULO 8° (Reglamenta el Art. 38). La sancion para el adii que no hubiera

emitido el voto sin causa justificada sera del gier ciento (10%) del monto de la cuota
mensual que debe aportar aquél.

ARTICULO 9° (Reglamenta el Art. 80). El plazo para la res@lude los recursos es de

treinta (30) dias habiles a partir del avocamietola Asamblea al conocimiento del
recurso.

ARTICULO 10° (Reglamenta el Art. 89). Los reintegros de fonslesin atendidos segun

los convenios suscriptos con las instituciones ddiodas de la Caja. El monto de los mismos
no podra ser superior al veinte y cinco por cigi?) del total destinado al fondo pata
gastos operativos.

ARTICULO 11° ESTABLECESE que la Administracion Publica centralizada, los

organismos descentralizados y Entes autarquicagir&@x, como condicion indispensable

para la participacion en concursos, licitacionepapa la visacion o aprobacion de los
trabajos suscriptos por los profesionales afiliaalds CAPROIA, la constancia emanada de
ésta de estar al dia con el pago del aporte poenald de tener regularizada con la Caja su

condicion de aportante.



ARTICULO 12° INSTRUYESE a las Empresas o Sociedades en las que el Estadc

Provincial posea participacion en el capital oaformacion de sus decisiones y que tengan
garantia del Estado Provincial a implementar ladimiones establecidas en el art. 11 del
presente decreto.

ARTICULO 132 REFRENDARA el presente Decreto el Sefor Ministro Secretago d

Estado General y de Coordinacion de Gabinete gf@iSMinistro Secretario de Gobierno.

ARTICULO 14° REGISTRESE, comuniquese y publiquese. Tomen conocimiento

Secretaria de Estado General y de Coordinacion aanéte, Ministerio de Gobierno.

Cumplido,ARCHIVESE.



